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Tema: Socializacién del Acuerdo Social Transformador de la Asamblea Interlocal Norte

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Direccién de Participacion Social, Gestion Territorial y Relacionamiento con la Ciudadania y Participacién Social
Transectorialdad Subdireccion territorial Norte

Objetivo Fecha: 16 de octubre 2025.
Asistencia Técnica:
; Asesoria () Capacitacion ()

Tipo de . p O

reunion Orientacion () Acompafamiento ()
Socializar el Acuerdo Social Otro (X) Monitoreo
Transformador surgido de la T . - -
primera  Asamblea  Interlocal Modalidad: | Presencial () Virtual (X) Mixta ()

Norte, e informar a los
representantes y vigias de
monitoreo de las localidades de
la zona norte sobre las acciones
a desarrollar en respuesta a la
propuesta priorizada por la
comunidad.

Lugar: Teams

Hora Inicio: 4:00 pm a 5:00 pm

Notas por: Nohora Gabriela Cordoba Pacheco

Proxima Reunion: No aplica

Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia el espacio con profesionales de la subdireccion territorial red norte con los representantes y vigias de monitoreo de
las localidades de la zona norte.

Agenda del espacio:
e Bienvenida.
e Socializaciones balance asamblea Inter locales.
e Informacion MAS Salud mental y Bienestar.
e Comentarios de la comunidad.

Bienvenida

Se dio la bienvenida a los representantes y vigias de monitoreo elegidos en la | Asamblea Interlocal Norte, quienes son los
encargados de hacer seguimiento al Acuerdo Social Transformador surgido de dicho espacio.
Se les agradeci6 su participacion y se destacé la importancia de su presencia en la reunién, ya que se les brind6 toda la
informacién relacionada con el acuerdo construido por la comunidad. Esto con el fin de que puedan dar cuenta del proceso
gue se esta desarrollando de manera conjunta con ellos bajo un enfoque intersectorial y comunitario.

Socializaciones balance asamblea Inter locales

Por parte de los profesionales de la Subdireccién Territorial Red Norte, dirigido por la getsora de Chapinero y Engativa se dio
a conocer el balance de las Asambleas Interlocales, informando que estas fueron dirigidas a cada una de las subdirecciones
territoriales. En cuanto a la participacion, se registré la asistencia de 408 ciudadanos y 283 integrantes de entidades, para un
total de 691 participantes en todo el ejercicio. Asimismo, se presento el detalle de participacion por subdireccion: Sur, Centro
Oriente, Sur Occidente y Norte. En esta Ultima, se destaco la asistencia de 66 representantes de instituciones, 99 miembros
de la comunidad y un total de 165 participantes. Se mencioné que la participacion intersectorial estuvo compuesta por
alcaldias locales, el DILE, subredes de salud, la Secretaria de Integracion Social y otras entidades del territorio. En relacion
con los grupos de valor, se conto con la participacién de asociaciones, organizaciones comunitarias, COPACOS y ciudadania
en general. Ademas, se resalto la diversidad poblacional representada en el encuentro, con la presencia de personas con
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discapacidad, victimas del conflicto armado, pueblos indigenas, campesinos, personas negras y afrodescendientes,
poblacién migrante, personas que consumen sustancias psicoactivas y personas pertenecientes a los sectores LGBTIQ+. Se
enfatizd que participaron personas de todos los cursos de vida, lo que refleja un ejercicio amplio, inclusivo y participativo.

Asimismo, se dieron a conocer los acuerdos realizados por cada subdireccién, junto con sus respectivas categorias
ponderadas, los cuales fueron los siguientes:

e Salud mental y consumo de SPA — Centro Oriente: Compromiso enfocado en la escucha activa, la consolidacion de
entornos protectores, el fortalecimiento de redes barriales y procesos de formacion con enfoque diferencial.

e Salud mental y violencias — Sur: Compromiso centrado en la implementacion de las estrategias “Tejiendo Mas
Bienestar sin Violencias”, Estrategia Psicoeducativa y Estrategia de Comunicacion Comunitaria, orientadas a la
prevencién y el acompafiamiento en temas de bienestar emocional y convivencia.

e  Salud mental y consumo de SPA — Sur Occidente: Compromiso orientado a la creacion de una red comunitaria e
interinstitucional para el abordaje integral del consumo de sustancias psicoactivas, promoviendo la prevencion,
atencion y oferta alternativa en puntos clave de las cuatro localidades que conforman esta subdireccion.

e Salud mental y violencias — Norte: Compromiso basado en el desarrollo de una Jornada “Mas Bienestar” con enfoque
en salud mental, que integre metodologias participativas y expresivas (foros y encuentros de escucha comunitaria)
con el propoésito de construir y fortalecer redes de apoyo interlocales.
La estrategia incluira espacios de armonizacion y una feria intersectorial de servicios, orientada a visibilizar la oferta
institucional, promover el ejercicio de derechos y atender de manera diferencial las necesidades de las poblaciones.

Ante esto se dio a conocer que, como resultado de este proceso, surgieron los monitores ciudadanos, quienes fueron
designados como delegados responsables de hacer seguimiento al cumplimiento de las acciones y compromisos
establecidos en cada territorio. En total, se eligieron 59 monitores, distribuidos de la siguiente manera: Centro Oriente (11),
Sur (16), Sur Occidente (13) y Norte (19). e mencionaron tres proyecciones frente a la continuidad de este proceso:

e Reunidn con los monitores ciudadanos por subdireccion, para definir compromisos, roles y alcances.
e Gestidon de compromisos en el marco del Acuerdo Social Transformador.
e Proyeccion de la fecha para la Il Asamblea Interlocal.

Durante este espacio, se les reiter6 a los monitores que son representantes clave de sus comunidades, encargados de
establecer estos procesos en articulacion con la entidad y de dar cuenta, como agentes comunitarios, del avance y
cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Finalmente se dio a conocer:

Fortalezas del proceso de Asamblea Interlocal
e Participacion significativa por parte de actores comunitarios.
e La ciudadania respondi6 de forma positiva a la estrategia.
e Articulacion entre los procesos de la Direccion fortalecio el desarrollo de la Asamblea.
e Eltema propuesto generé receptividad y apropiacion por parte de la ciudadania.
e Incentivar la visién zonal.

Aspectos por fortalecer
e  Minimizar el uso del lenguaje técnico.
e Sintetizar el ejercicio de devolucién.
e Ajustar los tiempos de entrega de informacion para validacion.
e Fortalecer el gjercicio de recoleccion de informacion (listados de asistencia).
e Fomentar la participacion de asociaciones de pacientes y Asousuarios EAPB.
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Informacion MAS Salud mental y Bienestar

La lider de Atencion Primaria Social de la localidad de Usaquén dio a conocer que el dia 22 de octubre se realizara una
actividad mediada por un foro y una jornada comunitaria en la Cardio Infantil en el auditorio Torreén Docente de 8:00 am a
12:0 pm, cuyo propésito es:

e  Fortalecer el bienestar emocional y la salud mental en la comunidad.
e Promover el trabajo articulado entre entidades e instituciones locales.
e Visibilizar experiencias comunitarias y estrategias para el cuidado de la salud mental.

Manifestd que este sera un espacio de dialogo, encuentro y participacion, en el que se escucharan las voces de expertos y
lideres comunitarios, promoviendo la reflexion sobre la salud mental a través del arte, la conversacion y la escucha activa,
reconociendo la importancia de gestionar espacios donde la comunidad hable de su bienestar emocional. Seguido de esto
informa:

Agenda general del evento
e 7:45 - 8:15: Registro y estacion de café
e 8:15-8:30: Bienvenida
e  8:30 —9:00: Panel: Salud mental en nifios, nifias y adolescentes
e  9:00 — 9:15: Simulacro de evacuacion
e 9:15-9:30: Charla: Autogestién emocional
e 9:30 —10:00: Panel: Salud mental en personas mayores
e 10:00 - 10:20: Invitacion a la feria y exposicion artistica
e 10:20 - 10:50: Panel: Mujeres y cuidadoras
e 10:50 - 11:15: Intervencidn artistica y oferta institucional
e 11:15-11:20: Cierre
e 11:20 - 12:00: Feria de servicios y exposicion artistica

Paneles tematicos
1. Nifos, nifias y adolescentes

e Factores protectores y rol de la familia y la escuela.

e Importancia de los espacios seguros y de las actividades que promuevan la felicidad y la resiliencia.
Personas mayores

Envejecimiento activo y saludable.
e Prevencion de la soledad y el aislamiento.

e Comunidad y apoyo familiar como ejes protectores.
Mujeres y cuidadoras

Impactos emocionales del cuidado.
e Equilibrio entre cuidar y autocuidarse.
e Estrategias de relevo y bienestar emocional.

Feria de servicios y aliados institucionales
e Subred Norte: Vacunacion, delegados de politica y entorno comunitario.
e  Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS): Programas de Juventud, LGBT, Familia y Paternidad/Maternidad.
e Ministerio de la Igualdad: Centro Intégrate.
e Secretaria de la Mujer: Programas de empoderamiento y autocuidado.
e La Cardio: Exposiciones artisticas.

Por Gltimo, menciond que esta jornada se enmarca en el desarrollo del Acuerdo Social Transformador y constituye una accién
concreta para el fortalecimiento del bienestar emocional y la salud mental comunitaria en la zona norte. El evento refleja el
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compromiso intersectorial por construir entornos protectores, promover el autocuidado y reconocer las voces de la ciudadania
como agentes activos en la transformacion social. A través del dialogo, el arte y la participacion, se avanza en la consolidacion
de una red de apoyo territorial que contribuye a una cultura del cuidado y al ejercicio pleno del derecho a la salud mental
desde un enfoque inclusivo, participativo y diferencial.

Comentarios de la comunidad.

se brindé un espacio para que la comunidad expresara su perspectiva frente al proceso y planteara algunas dudas. Los
asistentes manifestaron la posibilidad de contar con transporte, ya que para algunas localidades el desplazamiento resultaba
extenso, lo que dificultaba el acompafiamiento de la comunidad en estos espacios. Ante esta solicitud, se explico que, por el
momento, no se disponia de transporte institucional, y se comprendié la dificultad que esto representaba para ciertos
territorios, entendiendo que algunas personas no podrian asistir por dichas condiciones. Durante el dialogo, también se
consulté si las personas que no habian participado en las asambleas podian asistir al foro. Se aclaré que se trataba de un
espacio abierto, con cupo limitado, pero que ain se encontraba disponible para nuevas inscripciones. Cada gestor se
comprometié a enviar la informacion correspondiente por correo electronico y WhatsApp a la comunidad, y a permanecer
atento a cualquier duda o requerimiento. Finalmente, las y los asistentes manifestaron su agradecimiento y compromiso con
el proceso, destacando la importancia de estos espacios participativos para la comunidad y asegurando que harian todo lo
posible por asistir y continuar aportando a la construccion colectiva.

Se finaliza reunion con la participacion de 10 actores comunitarios y 7 institucionales.
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REVISION Y APROBACION DEL ACTA

. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFOO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
Deisy Andrea Peralta Esteban + | 3007029090 DPSGTYT- SDS
1 gf‘gg\r/altj‘@sa'“dcap't Do bbed BBt
Nohora Gabriela Cordoba ngcordoba@saludcap 3134983729 DPSGTYT- SDS .
2| Pacheco ital.gov.co —
Angela Bernal . 314521163 DPSGTYT- SDS e~ ol
3 apbernal@saludcapit {mm\\{\
al.gov.co =
Sirley Avila Msolarte @saludcapi 3016301347 DPSGTYT- SDS
pit .
4 al.gov.co (0 fporCloredio,
Juliette Orjuela Gutiérrez 3115265954 | DPSGTYT-SDS =, ()
5 Ja2orjuela@saludc poete B
apital.gov.co
apital.gov.co Ml R
Sandra Yohanna, Enciso 3102925353 | DPSGTYT-SDS
7 Mendez SYEnciso@saludca
pital.gov.co

8 T

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.

Evaluacion y cierre de lareunién

¢Selogré el objetivo?

Observaciones (si

aplica)

Si (X)

No ()

Se adjunta listado de asistencia

presentaciones.

forms y se adjuntan

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

NOMERE Y APELLIDD
CarnilaAndrea Disz Cabrejo

Patricia Basz CC 53161208 Suba
Dizna Giselly Parada Rodriguez  CC20334639
Etvira Rodriguez CCA7E3425 Chapinern

L¥N ¥ANIDIDROBO GLIALANTALA CC 1061747977

Melly Enriquez CCE1SES736 11 suba

Lliaha Red pe CC 52151407 Chapinera
CarlosVelasco oo 13470857 Teusaquillo WO
Henry Mantafio CC 19339974 Teusaquillo WO
Martha Cecilia Charmucera £cEl5E7HES suba

PO ¥ NIMEIR LocaLipanl ORGANIZACIGN A LA QUE PERTENECE
CCL1O014255743 Teusaquillo  Alceldia Local de Teusaquillo

Asodacidn Lumed

Barrios Unidos COLMYES// CPLBARRIOS UNIDOS

Personamayor

TEUSAOQUILLD ALCALDIA LOCAL DETEUSAQUILLO

Asodacidnde usuarios Gran Alisnzahospitd Suba
Organizacidn FUNDARE

Organizacidn cpacos suba

LORRED ELECTRONICO1

£ai|a disz o gobierno bogota. gav.co
psicolumedpuntosespecisles@gnail.com

dgi = lly2@gmail com
esterrodrigar@hotmail.com

LY MIDR OBO@GAAIL COM

manel 167 @haotrn ail.cormn
fundare mpitulobogotad@grmal .com

Crnn di0LL063@gmail. corm
henry/3g@hatmail.com

riarce-chay @959 @hotmail. corm

0037895655
FL96L071TS 62
135574580 42
115308467 65

3 2l essu B
Fernening Minguno  Minguno
Fernenino  Minguno  Minguna
Femnenino  Minguno  Minguno
Femnenino  Minguno  Minguno
Fernening Minguno  Minguno
Fernening Minguno  Minguno
Fermening Minguno  Minguno
Masculing Minguno  Minguno
Masculing Minguno  Minguno
Fernening Minguno  Minguno
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CARLOSY
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Martha




Bienestar

BALANCE
ASAMBLEAS INTERLOCALES
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CURSO DE VIDA

m PERSONA MAYOR

mADULTEZ
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ASAMBLEA INTERLOCAL PARA MAS BIENESTAR
17 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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COMPROMISOS

Centro

Oriente Sur

Estrategia tejiendo Mas
Escucha activa —entornos Bienestar SIN violencias
protectores )
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ACUERDO SOCIAL TRANSFORMADOR
ASAMBLEA INTERLOCAL SUR OCCIDENTE
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“Se plantea el desarrollo de una
Jornada MAS Bienestar con enfoque
en salud mental, que integre

metodologias participativasy
expresivas como foro y encuentros
de escucha comunitaria, con el

propdsito de construiry fortalecer
redes de apoyo interlocales. La
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Sur
Occidente

Crear una red comunitaria e
interinstitucional para el abordaje del
consumo de sustancias psicoactivas

y

la prevencion y la atencion ante el
consumo de spa en desarrollo por
medio de oferta alternativa,
impactando puntos clave de las 4
localidades.
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PROYECCION
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FORTALEZAS
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ASPECTOS POR FORTALECER

> Minimizar el uso del lenguaje técnico

> Sintetizar el ejercicio de devolucidn

> Tiempos de entrega de informacidn para validar

Fortalecer el ejercicio de recoleccion de informacion-
listados de asistencia.

Fomentar participacion de asociaciones de pacientes,
Asousuarios EAPBS
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iConsejos de expertos y lideres comunitarios,

una feria de serviciosy una exposicion artistica,
para cuidar de tu salud mental y la de tu familia!

SALUD MENTAL,
BIENESTAR

8:00 am -12:00 pm
Torreén Docente LaCardio
Calle 163A #13B-60

Miércoles

22 oct

Evento gratuito, inscripcidon previa

*MAS
Bienestar

“MAS Salud Mental -
MAS Bienestar”

Octubre 22 de 2025

Organiza: La mesa Local
de Bienestar de Usaquén
y La Fundacion
Cardiolnfantil
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mental.
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MA SALUD MENTAL,
BIENESTAR

iConsejos de expertos y lideres comunitarios, Agenda general del evento

una feria de serviciosy una exposicion artistica,

para cuidar de tu salud mental y la de tu familia! 7:45 - 8:15 Registro y estacion de café

8:15-8:30 Bienvenida

Migrcoles | 8:00am -12:00 pm 8:30-9:00 Panel: Salud mental en nifios y adolescentes

220¢Ct e 9:00 - 9:15 Simulacro de evacuacién
9:15-9:30 Charla: Autogestion emocional

Erants gratilitay Insoripelon provis 9:30-10:00 Panel: Salud mental en personas mayores
N g 10:00-10:20 Invitacion a feria y exposicion artistica

10:20-10:50 Panel: Mujeres y cuidadoras
10:50-11:15 Intervencion artistica y oferta institucional
11:15-11:20 Cierre
11:20-12:00 Feria de servicios y exposicion artistica
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MA SALUD MENTAL, & Nifos, nifas y adolescentes
BIENESTAR

* Factores protectores y rol de la familiay la escuela.

iConsejos de expertos y lideres comunitarios,
una feria de serviciosy una exposicion artistica,

para cuidar de tu salud mental y la de tu familia! promuevan la felicidad y la resiliencia.
Migrcoles | &00em-12:00pm € Personas mayores
‘'orreén Docente LaCardio =
zz Oct ;alle163::;138f6; =
Evento gratuito, inscripcion previa * Envejecimiento activo y saludable.
% * Prevencion de la soledady el aislamiento.

& Mujeres y cuidadoras

* |Impactos emocionales del cuidado.
* Equilibrio entre cuidary autocuidarse.
* Estrategias de relevo y bienestar emocional.

SECRETARIA DE

SALUD

Organiza: @ Fyndacién @ . g
Cardioinfantil laCardio &

* Importancia de espacios seguros y actividades que

e Comunidady apoyo familiar como ejes protectores.
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SALUD MENTAL,
BIENESTAR

y
iConsejos de expertos y lideres comunitarios,

una feria de serviciosy una exposicion artistica,
para cuidar de tu salud mental y la de tu familia!

8:00 am -12:00 pm
Torreén Docente LaCardio
Calle 163A #13B-60

Miércoles

22 oct

Evento gratuito, inscripcidon previa

" @ Fundacion m
Cardioinfantil laCardno WA

Feria de servicios vy aliados
institucionales

 Subred Norte: Vacunacion,
Delegados de Politica, entorno
comunitario.

e SDIS: Juventud, LGBT, Familia,
Paternidad/Maternidad.

* Minlgualdad: Centro Intégrate.

 Secretaria de la Mujer: Programas de
empoderamiento y autocuidado.

 LaCardio: Exposiciones artisticas
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